
ประวัต ิ
ผู้แทนพนักงานประจ า   

หมายเลข 1 
…………………………………………….. 

 
ชื่อ – สกุล    นายก้องกาญจน์ วชิรพนัง ต าแหน่ง อาจารย์  
สังกัด    สายวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์  
อาย ุ35 ป ี 
 
สถานภาพ    เป็นพนักงานมาแล้ว 9 ปี  
 
ประวัติการศึกษา  
พ.ศ. 2555     วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (สาขาธุรกิจเทคโนโลยีและการจัดการนวัตกรรม)  
     จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
พ.ศ. 2550     วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม)  
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
พ.ศ.2546     วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ)  
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
 
ประวัติการท างาน  
พ.ศ.2552 – ปัจจุบัน    กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารจัดการความรู้  
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
พ.ศ.2555 – 2559    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ประจาคณะศิลปศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
พ.ศ.2555 – ปัจจุบัน    คณะกรรมการจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
     สานักงานวิชาศึกษาท่ัวไป คณะศิลปศาสตร์  
พ.ศ.2558 – ปัจจุบัน    ประธานคณะทางานจัดการความรู้  
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
 
ต าแหน่งงานปัจจุบัน      อาจารย์  



หลักสูตรก ารฝึกอบรม  
พ.ศ.2557   หลักสูตร “การเรียนการสอนสาหรับ Generation Z”   สถาบันคลังสมองของชาติ 
      
พ.ศ.2558   หลักสูตร “นักบริหารระดับกลาง”    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
      
 

ร างวัลที่เคยได้รับ  
 รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติอาจารย์ด้านการเรียนการสอน ประจาป ี2558 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าธนบุรี  
 
แรงจูงใจที่ท าให้สนใจเป็นกรรมก ารบริห ารง านบุคคล  
  มีความสนใจในเร่ืองการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล เนื่องจากทรัพยากรบุคคลถือเป็นกาลัง
สาคัญในการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัย ดังนั้น บุคลากรจึงควรได้รับการดูแลและการพัฒนาอย่างเหมาะสม 
สอดคล้องกับบริบท การพัฒนา การแข่งขัน ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………… 


